
                                                                                                                                         ViSdP: Wolfgang Niclas, IGM Erlangen Friedrichstr. 7 Erlangen 

 
 
 
 
 
 
 
 
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben Siemens zu dem erfolgreichen Konzern gemacht, der er heute 
ist! Mit vollen Auftragsbüchern und sehr guten Erträgen! 
Die Kraftquelle für den weltweiten Erfolg des Siemens Konzerns liegt in Deutschland! 
Deshalb sagen wir:  
 

Wir sind Siemens! 
Verlagerung der Arbeitsplätze von Deutschland in alle Welt - Nein! 

Zusätzlicher Aufbau in den wachsenden Märkten - Ja! 
Die Interessen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter müssen ihren Platz 

neben denen der Shareholder bekommen. 
 
Deshalb fordern wir die Konzernführung auf, unsere berechtigten  Interessen in den Verhandlungen für den 
Erhalt unserer Arbeitsplätze zu akzeptieren!  
 
Anpassungsmaßnahmen bei nachweislichen Synergieeffekten, beispielsweise nach Neuzukäufen oder dem 
Abbau von Entscheidungsebenen, können wir im Einzelfall nach Überprüfung mit den betroffenen 
Kolleginnen und Kollegen vor Ort nachvollziehen. Die aktuell verbreiteten Verharmlosungen mancher 
Führungskräfte sind unglaubwürdig! Die bekanntgewordenen Personalabbauzahlen sind so nicht 
hinnehmbar und müssen reduziert werden. 
 
Gleichzeitig fordern wir: 

• Der Siemensstandort Deutschland ist das Zentrum der Unternehmensqualität. Die zentrale Bedeutung des 
Standort Deutschland muss für die Siemens AG erhalten bleiben! 

• Die Konzern- und Sektorzentralen müssen ihren Stammsitz beibehalten! 
• Die zentralen Funktionsbereiche, insbesondere Forschung und Entwicklung, dürfen nicht 

wegverlagert werden! 
• Eine Beschäftigungs- und Standortsicherung. Eine nachfolgende zweite Personalabbauwelle muss 

ausgeschlossen werden! 
• Die Siemens AG muss als integrierter Technologiekonzern weiterentwickelt werden! 
• Bei allen notwendigen Anpassungsmaßnahmen darf es keine betriebsbedingten Kündigungen geben! 
• Individuelle Maßnahmen, soweit erforderlich, müssen auf Basis der Freiwilligkeit erfolgen! Das Geld 

hierfür wurde bereits vielfach verdient! 
 
Am 23. Juli verhandelt der Gesamtbetriebsrat der Siemens AG mit dem Arbeitsdirektor Dr. Rußwurm über 
die von der Konzernspitze geplanten Personalabbaumaßnahmen. 
 

Wir rufen auf zu einer    
Verhandlungsbegleitenden Kundgebung der IG Metall am 23. Juli 

um 11:55 vor dem Zentralgebäude von Siemens Healthcare  
Ecke Henke Str./Hartmannstr. in Erlangen. 

Schließen Sie sich der Meinungskundgebung an! 
 
Hauptredner wird sein: Werner Neugebauer (IG M Bezirksleiter Bayern)   
Der Gesamtbetriebsratsvorsitzende Ralf Heckmann wird vom Verhandlungsort zugeschaltet werden. 
 

„Engagiertes Zuschauen“ reicht nicht mehr! 
 

Ihre/Eure IG Metall Erlangen 

 

 

WIR sind SIEMENS! 


