Eil-Info 19. Mal 2006

Die Geschaftsleitung hat dem Gesamtbetriebsrat und
Wirtschaftsausschuss am 18. Mai ihre Forderungen
mitgeteilt.

Das will die Geschaéftsleitung:
Massiven Personalabbau an allen Standorten

Kundigung nach Namenslisten, keine Sozialauswahl -
jeden kann es treffen

5 Stunden zusatzliche unbezahlte Arbeitszeit pro Woche
far alle

Das bietet die Geschaéftsleitung:
Arbeitsplatzgarantie — nein!
Standortgarantie — nein!
Nachvollziehbare Analyse der Probleme — nein!
Uberzeugendes Zukunftskonzept — nein!
Informationen Uber den Kaufer der Dematic — nein!

Dazu werden die Betriebsrate massiv unter Druck gesetzt:
bis Ende Juni sollen wir das alles akzeptieren!

Wir fordern die Geschaftsleitung auf,

auf Betriebsversammlungen tber inre Absichten detailliert
zu informieren.

mit dem Gesamtbetriebsrat Alternativkonzepte zu beraten
und die dafir notwendige Zeit einzurdumen
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Termine der Betriebsversammlungen
Offenbach: 30. Mai

Wetter: KW 22

Nurnberg/Augsburg: KW 22 oder 23

Gebhard Hofner Andreas Schober
GBR-Vorsitzender stellv. GBR-Vorsitzender
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