
biko Seminare
Der Partner der Betriebsräte, JAV und SBV

Seminar für Betriebsräte aus dem 
Siemens Konzern

Leiharbeit im Betrieb und Unternehmen durch 
Mitbestimmung und Betriebsvereinbarung 
regulieren

Neuer Termin

22. Oktober 2009 

Die Inhalte:

Durch die Änderung des Arbeitsnehmerüberlassungsgesetzes ist der 

Anteil der Leiharbeit auch im SIEMENS-Konzern seit Jahren stetig 

gewachsen. Hieraus ergibt sich ein erhöhter Regelungsbedarf für die 

örtlichen Betriebsräte und den Gesamtbetriebsrat. Wie sehen 

Regelungen im Konzern aus und welche wirksamen Umsetzungsschritte

sind rechtlich abgesichert und betriebspolitisch erforderlich? Wie können

(Rahmen-)Regelungen wirksam örtlich umgesetzt werden?

- Rechtliche Grundlagen zur Regelung von Leiharbeit im Betrieb, 

Unternehmen und Konzern

- Das Verhältnis von Betriebsvereinbarungen und Tarifvertrag

- Reichweite der Geltung und Inhalte von Rahmenvereinbarungen

- Örtliche Regelungsbedarfe aufgrund von Rahmenvereinbarungen

- Muster-Betriebsvereinbarungen zur Regelung von Leiharbeit auf 

örtlicher Ebene und Umsetzungsstrategien im Betrieb

Die Referentin:

Andrea Fehrmann, IG Metall Bzl. München, Siemens Projekt



bitte wenden

Der Termin:

22.10.2009 Hotel Arvena Park am Franken-Center
Görlitzer Str. 51, 90473 Nürnberg
Seminarnr.: 19128

Teilnahmegebühr: EUR 270,00 zzgl. MwSt., inkl. Verpflegung

Beginn: 9:00 Uhr
Ende: 16:30 Uhr

Die Freistellung:
nach § 37/6 BetrVG und § 96/4 SGB IX

biko Seminare
Der Partner der Betriebsräte, JAV und SBV

TeilnehmerIn   Frau  Herr

Name, Vorname _______________________________

beschäftigt bei _______________________________

Firmenanschrift _______________________________

___________________________________

Telefon/Telefax ___________________________________

E-Mail BR ___________________________________

Rechnungsanschrift ___________________________________

___________________________________

___________________________________

Auftragsnr. /Kostenst. ___________________________________

 
 Betriebsrat  JAV
 SBV  Vertrauensman/frau

Seminaranmeldung per Fax 0911 74082-20

Seminar-Nr.: _________________________________________

Seminar _______________________________________

Termin _______________________________________

Freistellung
Der Betriebsrat/die SBV hat die Freistellung am _______________
beschlossen.

Ausfallgebühren
Bei einer Absage in dem Zeitraum zwischen vier und zwei Wochen
vor Seminarbeginn fallen Stornogebühren von 50% der Seminarge-
bühr an. Bei einer Absage in dem Zeitraum zwischen zwei Wochen
und drei Tagen vor Seminarbeginn entstehen Stornogebühren von
80% der Seminargebühr. Bei späteren Absagen ohne Ersatzeilneh-
mer wird die volle Seminargebühr fällig. 

Ich bin damit einverstanden, dass diese Anmeldedaten an meine
zuständige IG Metall Verwaltungsstelle weitergeleitet werden bzw. an
die für die Durchführung des Seminares beauftragten Stellen.

 ja  nein

__________________________ ________________________
Datum/Unterschrift (Teilnehmer) Datum/Unterschrift Bildungsbea.

Bildungskooperation Mittelfranken GmbH
Königswarterstr. 16, 90762 Fürth, Telefon 0911 74082-0, Fax 0911 74082-20, info@biko.de, www.biko.de


