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Datum 21. September 2009

Liebe Kolleginnen und Kollegen der mdexx GmbH,

vielen Dank fir Ihr Schreiben vom 8. Septernber 2009 an Herrn Peter Léscher.

Lassen sich uns zunachst sagen, dass mdexx fiir Siemens nach wie vor ein wichtiger Geschéftspartner ist, mit
dem wir auch zukinftig eine stabile und langfristig angelegle Beziehung pflegen wollen. Daher haben wir auch
mit groBer Sorge zur Kenntnis genommen, dass mdexx in gleichem Ausmaf von der Konjunkturlage betroffen
ist wie die gesamte Maschinenbau-Branche. Die mdexx-Geschéftsleitung hat nun angekiindigt, dass zur
Bewiltigung der in diesem Ausmal} unerwarteten Riickgénge bei Auftragseingang und Umsatz ein Programm
zur Kostensenkung und Kapazitétsanpassung aufgesetzt werden soll, das leider auch gine Stellenreduzierung
beinhaltet.

Wie Sie wissen , ist mdexx ein vollig eigenstandiges Unternehmen, das selbst fiir seine Wettbewerbsfahigkeit
sorgen muss und hierzu entsprechende Entscheidungen trifft. Siemens hat bei diesen geschéftlichen
Enischeidungen kein Mitspracherecht.

Die Geschaftsleitung hat uns als wichtigen Kunden jedoch Uber die anstehenden MaRnahmen informiert und
uns zugesichert, dass die Restrukturierung sozial ausgewogen gestaltet werden soll.

mdexx hat erlautert, dass eine mit Bedacht vorgenommene Restrukturierung letztendlich den Bestand des
Unternehmens und den Erhalt der Gbrigen Arbeitsplatze, vor allem in Bremen, sichert. Daher werden wir mdexx
bei der Finanzierung der Restrukturierung unterstiitzen.

Zudem werden wir so gut es geht dazu beitragen, das Volumenwachstum des Geschafts durch zusatzliche
Auftrége zu unterstitzen.

Von der Personalanpassung betroffene Mitarbeiter kéininen sich zudem bei Siemens bewerben. Siermens hat
derzeit trotz Konjunkturkrise rund 1500 offene Stelien in Deutschland; besonderen Bedatf haben wir
insbesondere an unseren Standorten in Mihlheim und Duisburg.
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S i E M E N S Brief vom 21. September 2009
an Belegschaft der mdexx GmbH

Der bestehende Mietvertrag tber das Grundstiick und das Gebdude ist zunéichst bis 2014 befrigtet. Die
Befristung ist geschéftstiblich und steht in keinem Zusammenhang mit einer Bewertung des Unternehmens.
Siemens und mdexx werden rechtzeitig die Konditionen einer anstehenden Verléngerung miteinander
besprechen und entsprechend fixieren.

Wie Sie wissen, ist auch Siemens von der derzeitigen wirtschaftlichen Situation stark betroffen. In Solidaritét zu
unseren ehemaligen Mitarbeitern werden wir uns jedoch bemithen, mdexx bei der Uberwindung der Krise
bestmdglich zu helfen und die Zukunftsfihigkeit des Unternehmens zu sichern.

Geme nehmen wir die ausgesprochene Einladung nach Bremen an.

Mit besten GriiRen

Miguel-Angel Lopez Gunter E
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