
 
 
 
 

Alternsgerechtes Arbeiten 
SPS - Anforderungen an Arbeitsgestaltung und 

Arbeitsschutz 
 
 

Der wachsende Anteil älterer Menschen in unserer Gesellschaft, der spätere Renteneintritt und die 
Erhöhung der Leistungsanforderungen und Prozessveränderungen in Produktion und Büros fordern 
eine andere Gestaltung von Arbeitsplätzen und Arbeitsbedingungen. Tarifverträge und Gesetze 
setzen eine menschengerechte Gestaltung am Arbeitsplatz, Arbeitsablauf und Arbeitsumgebung 
voraus. 
In diesem Seminar wird der Frage nachgegangen, wie vor dem Hintergrund veränderter 
Produktionsprozesse und Leankonzepte, eine menschengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen 
aussehen kann und muss. Welche neuen bzw. veränderten Handlungsfelder entstehen im Betrieb?  
Welche rechtlichen Handlungsmöglichkeiten haben Betriebsräte? Welche Praxisbeispiele können die 
Betriebsratsarbeit unterstützen? 
 
 
Themen  
1. Tag, Dr. Detlef Gerst, IG Metall Vorstand, Ressort Arbeitsgestaltung und Gesundheitsschutz 
• Einführung und Umsetzung von Leankonzepten und neuen Produktionskonzepten  
• Anforderungen an alternsgerechtes Arbeiten in den Betrieben  
• Chancen und Risiken - Gestaltungsmöglichkeiten und Praxisbeispiele 
• Anforderungen an die Gestaltung der Arbeitsplätze in den Büros, in der Produktion und an die 

Zusammenarbeit von Jung und Alt  
• Erfolgreiche betriebliche Regelungen 
 
2. Tag, Nils Kummert, Fachanwalt für Arbeitsrecht 
• Beteiligungsrechte und Handlungsmöglichkeiten für Betriebs- und Schwerbehindertenvertretungen  
• Mitbestimmungsrechte und Gestaltungsmöglichkeiten nach dem Arbeitsschutzgesetz, BetrVG, SGB 

IX und aktuelle Rechtsprechung  
• Handlungsoptionen für die betriebliche Praxis -  Regulierung durch Betriebsvereinbarungen  
 
Moderation   Jörg Bahlow, GITTAmbh und Irene Schulz, IG Metall Siemens-Team 
 
Termin    1. und 2. Dezember 2011 
Beginn    11.00 Uhr 
Ende    16:00 Uhr 
Ort     Novotel Berlin-Tiergarten  
     Straße des 17. Juni 2011 106, 10623 Berlin   
Teilnahmekosten   210,00 €/Tag 
Tagungsort/Verpflegung 65,00 €/Tag inkl. MwSt. 
Übernachtung  99,00 €/ÜB/Frühstück inkl. MwSt., bitte bis zum 20. Oktober 2011 

Arbeit und Leben mitteilen, ob eine Übernachtung gewünscht wird, 
vielen Dank 

Seminar    211- 262 
Freistellung    § 37 Abs. 6 BetrVG; § 96 Abs. 4 und 8 SGB IX  
 
 
Anmeldung  
Arbeit und Leben im IG Metall-Haus 
Alte Jakobstraße 149 *** 10969 Berlin 
Telefon 030/253 87 161 *** E-Mail aulbln@igmetall.de 


