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PERLACHER IG METALL-INFO FUR LEUTE MIT KOPFCHEN

Auf ein Wort

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ab dem 2. April 2024 werden die ersten
Kolleginnen und Kollegen vom Stand-
ort Perlach nach Garching an den For-
schungscampus umziehen. Seit mehreren
Monaten haben der Betriebsrat und die
Betriebsleitung iiber einen Nachteilsaus-
gleich verhandelt. In dieser Sonderaus-
gabe berichten wir tiber die getroffenen
Vereinbarungen. Es sind Regelungen fiir
folgende Themen getroffen:

Fahrtkosten- und Zeitausgleich fiir die-
jenigen, denen durch den Umzug hohere
Fahrtkosten oder Zeitaufwéinde fiir den
Weg zur Arbeit entstehen, Rabatt fiir die
Essensversorgung, Informationen iiber
das Sportangebot in Garching und Rege-
lungen zur Infrastruktur am neuen Stand-
ort.

Wir wiinschen einen guten und reibungs-
losen Umzug nach Garching, ein ,,Gutes
dort Ankommen“ und vor allem interes-
sante Begegnungen mit den im selben Ge-
baude beheimateten TU-Fakultiten, um
die Zusammenarbeit zu verstarken!

Thr Klaus Orsolleck,
Vertrauenskorperleiter ,,Gemeinsame Lis-
te Team IG Metall* fiir Miinchen Perlach

UMZUG AB APRIL 2024

Ausgabe 30 / Mdrz 2024

Siemens Technology Center Garching

Der Interessenausgleich zum Ausgleich oder zur Milderung
wirtschaftlicher Nachteile ist verabschiedet.

Unser Betrieb wird kunftig einen wei-
teren Standort haben: In der Fried-
rich-Ludwig-Bauer-Str. 3 in Garching
offnet das Siemens Technology Center
(STC) ab April seine Tiiren. Dorthin
werden nach und nach die Kolleginnen
und Kollegen der Technology umziehen.
Vor wenigen Tagen haben Firmenvertre-
ter und Betriebsrat einen Interessensaus-
gleich vereinbart, der mogliche Nachtei-
le fiir Betroffene kompensiert.

UMZUG IN DEN LANDKREIS MUNCHEN

Direkt neben dem anderen prominenten
Zuzug nach Garching, den SAP Labs,
wird das neue Siemens-Gebdude gerade
fit fir die Er6ffnung gemacht. Im Lauf
des Monats April 2024 werden ca. 400
T-Kolleginnen und Kollegen in 3 Wellen
den Umzug von Perlach nach Garching
vollziehen. Das Erdgeschoss wird ge-
meinsam mit der Technischen Universi-
tdt Miinchen genutzt und umfasst Tech-
nikum, Horsédle und eine Cafeteria,, die
Technology zieht in das erste und dritte
Obergeschoss, das zweite wird durch die
TU belegt. Die weiteren etwa 540 Mit-

arbeitenden der T verbleiben zunéchst in
Mch P.

ZWEITER BAUABSCHNITT 2027

Ein zweiter Bauabschnitt soll sich an
das bestehende Gebdude anschlielen
und ab 2027 dann Platz fiir alle Techno-
logy-Mitarbeitenden bieten. Dann soll
auch eine Kantine eingerichtet werden,
was den Standort deutlich aufwerten
wird. Die Flichen im zweiten Bauab-
schnitt werden nicht mehr mit der TU
geteilt, dort soll Siemens der alleinige
Nutzer sein.

DER BETRIEBSRAT MISCHT MIT

Thr Betriebsrat Miinchen Perlach war
von Anbeginn der Planung und des
Baus seit 2021 involviert und hat Thre
Interessen vertreten. Unter Beteiligung
unseres Vorsitzenden Dr. Udo Bochum
wurde zuletzt ein Interessenausgleich
verhandelt, der etwaige Nachteile aus-
gleichen soll. Grundlage dafiir bildet das

Team |G Metall MchP fiir Euch
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FUR SIE ERREICHT IN GARCHING

ZP-Rundschreiben 53/98. Konkret wur-
de Folgendes vereinbart:

MIT 55 JAHREN ...

Mitarbeitende nach Vollendung des 55.
Lebensjahres und  schwerbehinderte
Menschen werden nur mit ihrem schrift-
lichen Einvernehmen an den neuen
Standort versetzt. Es ist uns ein grof3es
Anliegen, dass fiir Verbleibende ange-
messene Arbeitspldtze in Perlach ein-
gerichtet werden. Eine Versetzung nach
Garching zu einem spéteren Zeitpunkt ist
mdglich, dann allerdings ohne den weite-
ren Nachteilausgleich, wie ihn die Kolle-
glnnen zum Erstbezug erhalten.

FAHRTKOSTEN

Bei der Betrachtung der Fahrtkosten miis-
sen It. Rundschreiben die offentlichen
Verkehrsmittel betrachtet werden. Beim
Deutschland-Ticket als Jobticket ergeben
sich aus dem Umzug keine Anderungen
der Kosten, da das Ticket unabhéngig von
Entfernung und Strecke gilt. Lediglich
Mitarbeitende, die heute in einem Radius
von 3 km von Mch P entfernt wohnen, ha-
ben einen Anspruch auf die Erstattung der
neu entstehenden Fahrkosten fiir 2 Jahre.
Sollten sich Anderungen bei Deutsch-
land-Ticket/Jobticket ergeben, werden
die Regelungen angepasst.

ERHOHTE WEGEZEITEN

Sofern der einfache Fahrweg zu einem
Mehraufwand {iber 30 Minuten fiihrt, er-
halten Mitarbeitende einen steuerfreien
monatlichen Wertgutschein von 50 Euro
bis Dezember 2025. Die Wertgutscheine
konnen jeweils innerhalb eines Monats
in der Cafeteria eingelost werden; nicht
verbrauchte Betrige verfallen. Der Mehr-
aufwand muss gegeniiber der Fiihrungs-

{
Mensch vor Marge
IG Metall bei SIEMENS

kraft glaubhaft gemacht werden. Diese
Regelung gilt fiir Mitarbeitende im Tarif,
im tbertariflichen Bereich (AT und FK)
sowie fiir Auszubildende.

OHNE MAMPF ...

Solange der zweite Bauabschnitt mit ei-
gener Kantine noch nicht umgesetzt ist,
kann der kleine Hunger in der Cafeteria
im Erdgeschoss des STC gestillt werden.
Dort werden heifle und kalte Getrinke,
Backwaren, Wraps, Snacks sowie ein
warmes Gericht angeboten. Zum Auf-
takt erhalten alle Tarif-, UT-Beschiftig-
te und Azubis einen Gutschein iiber 50
Euro, einzulésen im Mai in der Cafete-
ria. Die Mensa des Studentenwerks kann
zu Géstekonditionen genutzt werden, es
gibt dort keine speziellen Konditionen
fiir Siemens-Mitarbeitende. In kiirzerer
Distanz konnen drei Verpflegungspart-
ner erreicht werden, bei denen es einen
Rabatt auf das jeweilige Mittagsgericht
gibt: Gate Kitchen, Herr Lichtenberg und
das TUM FMI Bistro.

BAD UND SBV

Die Betriebsirztliche Dienstelle bietet
Sprechstunden zunéchst alle 2 Wochen
in Garching an, auch Aktionen wie z.B.
Grippeschutzimpfung werden vor Ort
angeboten. Die Schwerbehindertenver-
tretung (SBV) bietet Sprechstunden nach
Vereinbarung in Garching an.

KITA-PLATZE, BETREUUNG VON KIN-
DERN UND ANGEHORIGEN

Aktuell ist dem Betriebsrat kein Bedarf
an Kita-Plitzen in Garching bekannt.
Sollte es kiinftig Bedarf geben, bitten wir
um rechtzeitige Anmeldung bei Threr An-
sprechpartnerin im BR Mch P Danijela
Brenner. Falls durch den Umzug erhhte

Weitere Info auf den Seiten des |G Metall Dialogs:
https://www.dialog-igmetall.de

Kosten fiir Kinderbetreuung oder Pflege
und Betreuung von nahen Angehdrigen
entstehen, sollen sich Betroffene eben-
falls beim Betriebsrat melden.

SPORTANGEBOT

Aktuell wird der Prozess firmenseitig
noch geklart. Grundsitzlich besteht die
Absicht, Wellpass in Garching einzufiih-
ren. Damit erhalten Mitarbeitende einen
Firmenzuschuss fiir eine kostenpflichtige
Mitgliedschaft, die es ermoglicht, Ange-
bote in einem Netzwerk von Sport- und
Wellnesseinrichtungen zu nutzen.

WEITERE INFRASTRUKTUR

Zwischen dem U-Bahn-Halt Gar-
ching-Forschungszentrum (U6) und dem
STC verkehren zwischen 7:00 und 10:00
Pendelbusse. Es sind drei Parkplétze vor
dem STC fiir Schwerbehinderte vorhan-
den, sowie zwei Schnell-Ladesdulen fiir
E-Autos. Fiir Fahrrader stehen zunichst
nur Fahrradstinder zur Verfiigung, La-
demoglichkeit fiir E-Bikes wird es erst
mit der Fertigstellung eines Parkhauses
geben. Die Betriebsoffnungszeiten sind
in Garching identisch mit Perlach: Zutritt
ist zwischen 6:30 und 20:00 mdglich. Im
Gebiude, dem Innenhof und direkt um
das Gebdude herum gilt ein Rauchver-
bot. Eine Betriebsvereinbarung hierzu ist
in Vorbereitung.

EIN WICHTIGES ZEICHEN FUR DIE
METROPOLREGION

Die gemeinsame Liste IG Metall begriift
die Investition in diesen neuen Stand-
ort. Wir sehen darin ein Bekenntnis zum
Standort Deutschland, der Metropolre-
gion Miinchen und fiir die Kolleginnen
und Kollegen, die unsere Firma zu ei-
nem fithrenden Technologieunternechmen
machen. Lassen Sie uns gemeinsam den
neuen Standort entdecken und erobern.
Bei weiteren Fragen stehen wir lhnen
gerne zur Seite.
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