Mensch vor Marge
IG Metall bei SIEMENS

Kandidat*innen der IG Metall fiir die Wahl zum Aufsichtsrat der Siemens AG

Viansen vor Viare3!

Am 22. November 2022 wiahlen die Delegierten aller Beschéftigten des Siemens-Konzerns ihre Ver-
tretung im Aufsichtsrat. Die betrieblichen und gewerkschaftlichen Kandidat*innen der IG Metall
bewerben sich um diese Mandate.

Wir bitten um Unterstiitzung fiir diesen Wahlvorschlag!

D) Betriebliche Kandidat*innen

1. Birgit Steinborn
Vorsitzende des Gesamtbetriebsrats der
Siemens AG

.,Mensch vor Marge* ist unser Ziel
und unsere Leitlinie aufallen Ebenen.
Daran orientiert sich unser gesamtes
Handeln — gemeinsam stehen wir fiir

tragfdhige und nachhaltige Perspektiven aller Beschaftigten
fiir ein erfolgreiches Siemens.“

2. Tobias Baumler
Stellvertretender Vorsitzender des Ge-
samt- und des Konzernbetriebsrats der
Siemens AG

»Unsere Arbeitnehmerstrategie
#NextSiemens basiert auf den drei
Sdulen Pioniergeist, soziale Verantwor-

tung und Zusammenhalt. Damit setzen wir dem Margendruck
eine konstruktive Alternative entgegen — auch im Aufsichtsrat.“

3. Bettina Haller

Vorsitzende des Siemens-Konzern-
betriebsrats und Vorsitzende des Ge-
samtbetriebsrats der Siemens Mobility
GmbH

,Siemens kann viel mehr sein als die
Summe seiner Geschédftsbereiche

4. Harald Kern
Vorsitzender des Siemens-Europa-
betriebsrats

»Strategien und Entscheidungen ken-
nen keine Landesgrenzen, gerade bei
Siemens. Wirksame Positionen und
Alternativen im Aufsichtsrat kdnnen

wir nur mit den Beschaftigten in Deutschland, Europa und
der ganzen Welt entwickeln.“

5. Dorothea Simon
Vorsitzende des Gesamtbetriebsrats der
Siemens Healthcare GmbH

»Bei Siemens Healthcare verstehen
wir uns als integraler Teil von Sie-
mens. Im Aufsichtsrat bedeutet das,
gemeinsam die Interessen aller Sie-

mens-Beschéftigten iber sdmtliche Unternehmensgrenzen
hinweg zu vertreten.”

6. Dr. Christian Pfeiffer

Mitglied des Siemens-Konzernbetriebsrats
und des Gesamtbetriebsrats der Siemens
Mobility GmbH

»lnnovationsfahigkeitist die zentrale
Voraussetzung fiir jede zukunftsfahige
Strategie. Neben Investitionen wird

und Gesellschaften. Damit das auch in Zukunft funktioniert,  sie vor allem von den Menschen getragen und hdngt daher
setzen wir uns fiir einheitliche Standards und Beschéftigungs-  von deren Beschaftigungsbedingungen ab.*
bedingungen im ganzen Konzern ein.“




Mensch vor Marge
IG Metall bei SIEMENS

D) Hauptamtliche Kandidat*innen
1. Jiirgen Kerner DElne Stlmme fur

Hauptkassierer und geschaftsfiihren-

des Vorstandsmitglied der IG Metall d i e I G M etal I

»Hochsensible globale Lieferketten

erfordern heute mehr Wertschép-

fungstiefe in Deutschland. Wir stel-

len die Menschen, ihre Arbeitspldtze
und den !Erhalt unserer Umwelt in dgn Fokus einer wirklich ,Ich bin der festen Uberzeugung, dass die Trans-
nachhaltigen Unternehmensstrategie.” formation nur gelingen kann, wenn Menschen
mitbestimmen, wohin die Reise geht. Mitbestim-
mung ist in meinen Augen sogar vielleicht der
wesentliche Teil jener Selbstbestimmung, die

2. Hagen Reimer
Unternehmensbeauftragter der IG Me-

tall fiir die Siemens AG und Leiter des unsere liberale Demokratie verspricht. Und des-
Siemens Teams halb ist Mitbestimmung kein Wagnis, wie es noch
vor flinfzig Jahren lautete, sondern schlicht ein Akt
»Echten Einfluss auf die Zukunft demokratischer Vernunft.
des Konzerns konnen wir nur dann
nehmen, wenn wir konsequent Bundesprésident Frank-Walter Steinmeier auf der
unsere gemeinsamen Positionen vertreten. Das geht nur IG Metall-Tagung ,,Mehr Mitbestimmung wagen®,
mit einer geschlossenen Arbeitnehmerbank — im Interes- 3. Februar 2022 in Berlin

se aller Beschaftigten.”

3. Dr. Andrea Fehrmann
Gewerkschaftssekretdrin in der IG Me-

tall Bezirksleitung Bayern Die Kandidat*innen der IG Metall
,Die Unternehmensentwicklung bedanken sich fiir das Vertrauen.
von Siemens muss die Vielfalt der Wir sorgen dafiir, dass im Siemens-Konzern
Bereiche und ein breites Portfolio .
abbilden, um die Basis fiir sichere, der Mensch vor der Marge kommt!

zukunftsfahige Arbeitspldtze von der Forschung und Ent-
wicklung bis zur Fertigung zu schaffen.
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